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AGENDA

Comité de Diversidad & Inclusion

Marco legal y Buenas Practicas dentro de la
empresa para la comunidad LGBTQ+

29 de Junio 2023
11:00 hrs. - 12:30 hrs.
Virtual

11:00 a.m.  Bienvenida
Indira Miranda, Coordinadora del Comité de Diversidad & Inclusion

11:05a.m. Implementacion de politicas y estrategias en espacios laborales empresariales
* Introduccién sobre COPRED
» Algunos datos duros y estadisticas con enfoque en la comunidad LGBTQ+
* Marco normativo Nacional
Ponente COPRED

11:25a.m.  Marco legal en el ambito social para la comunidad LGBTQ+
= Matrimonio igualitario
= Adopcidn
= Servicios de salud
= Vivienda
Ponente Santamarina + Steta

11:55a.m. Best Practices: acciones y estrategias que llevan a cabo para sensibilizacion, apoyo
y proteccion a la comunidad LGBTQ+

» Relaciones laborales libres de discriminacion y acoso

* Entornos laborales libres de estigma y discriminacion

* Politicas internas que puede implementar la empresa para construir un
ambiente laboral seguro para la comunidad LGBTQ+

Ponente Santamarina y Steta

Ponente Sanchez Devanny

COPRED
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12:15p.m.  Sesion de preguntas y respuestas con los asistentes.

12:30 p.m.  Cierre
Indira Miranda, Coordinadora del Comité de Diversidad & Inclusion



